040340
Kiss Zenede Alapfokd Mavészeti Iskola

1028 Budapest Il. kerlilet, Hidegkuti ut 167.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 040340
Intézmény neve: Kiss Zenede Alapfoki Mveészeti Iskola
Székhely cime: 1028 Budapest Il. kerulet, Hidegkdti ut 167.

Székhelyének megyéje:  Budapest

Intézményvezetd neve:  Barsi Botond Akos
Telefonszama: 1/2747549

E-mail cime: barsi.botond@kisszenede.hu

Kdzzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2023. 10. 24.

Ellatott feladatok:

-alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti &gon
-alapfokd mivészetoktatas tincm(vészeti &gon
-alapfokd mlivészetoktatas képz6- és iparm(ivészeti agon
-alapfokd miivészetoktatas szin- és babm(ivészeti agon

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: "ZENEDE"-M(vészeti Alapitvany
Fenntartd cime: 1028 Budapest I1. kerilet, Dés utca 3.
Fenntartd tipusa: alapitvany

Képviseld neve: Kissné Szlics Marianna llona
Telefonszama: 1/2747549

E-mail cime: szucs.mariann@Xkisszenede.hu

3. Az intézmény makod6 feladatellatési helyei

002 - Kiss Zenede Alapfoku M(ivészeti Iskola - Mariaremetei Ut 71. sz. alatti Telephelye (1028 Budapest I1.
kerilet, Mariaremetei Ut 71.)

Ellatott feladatok:

- alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas tancmivészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas képzd- és iparmiivészeti agon

- alapfokd miivészetoktatas szin- és bAbmivészeti 4gon

008 - Kiss Zenede Alapfoku M(ivészeti Iskola - Patyi Telephelye (2071 Paty, Bocskai utca 9.)
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Ellatott feladatok:

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas tancmiveészeti agon

- alapfokd mivészetoktatas képz6- és iparmiivészeti agon
- alapfoku mivészetoktatas szin- és babmdivészeti agon

012 - Kiss Zenede Alapfokd Mdveészeti Iskola - Telki, Muskatli Utcai Telephelye (2089 Telki, Muskatli utca 2.)
Ellatott feladatok:

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

- alapfokd miivészetoktatas tancm(iveészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas képz6- és iparmiivészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas szin- és bAbmiveészeti agon

013 - Kiss Zenede Alapfokd M(ivészeti Iskola (1028 Budapest I1. kertlet, Hidegkuti Gt 167.)
Ellatott feladatok:

- alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas képzd- és iparmiivészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas szin- és bAbmiveészeti agon

015 - Kiss Zenede Alapfokd M(ivészeti Iskola - Budajendi Telephelye (2093 Budajené, F6 utca 3.)
Ellatott feladatok:

- alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas tancmivészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas képzd- és iparmiivészeti agon

- alapfokd miivészetoktatas szin- és bAbmivészeti 4gon

018 - Kiss Zenede Alapfoku Miivészeti Iskola - Budenz Uti Telephelye (1021 Budapest 11. keriilet, Budenz Gt
20-22.)

Ellatott feladatok:

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

- alapfokd miivészetoktatas tancm(iveészeti agon

019 - Kiss Zenede Alapfoku Mdvészeti Iskola - Térokvész Uti Telephelye (1025 Budapest 11. kerilet,
Torokvész ut 67-69.)

Ellatott feladatok:

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

- alapfokd miivészetoktatas tancm(iveészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas képz6- és iparmiivészeti agon

023 - Kiss Zenede Alapfoki M(ivészeti Iskola - Budakeszi Telephelye (2092 Budakeszi, F6 utca 108.)
Ellatott feladatok:

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

- alapfokd miivészetoktatas tancm(iveészeti agon

024 - Kiss Zenede Alapfokt Mivészeti Iskola - Aldas Utcai Telephelye (1025 Budapest I1. keriilet, Aldas utca
1.)

Ellatott feladatok:

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

- alapfokd mivészetoktatas képz6- és iparmiivészeti agon
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025 - Kiss Zenede Alapfoku Mivészeti Iskola - Ady Endre Utcai Telephelye (1024 Budapest I1. kertilet, Ady
Endre utca 3.)

Ellatott feladatok:

- alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas tancmivészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas szin- és bAbmdiveészeti agon

028 - Kiss Zenede Alapfokd Mivészeti Iskola - Budajen6 F6 Utca 18.sz. alatti Telephelye (2093 Budajend, F6
utca 18.)

Ellatott feladatok:

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

029 - Kiss Zenede Alapfoki M(ivészeti Iskola - Pasaréti Uti Telephely-Fenyves Utcai Telephelye (1026
Budapest Il. kerilet, Fenyves utca 1.)

Ellatott feladatok:

- alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas tancmivészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas képzd- es iparmlivészeti agon

- alapfokd miivészetoktatas szin- és bAbmivészeti 4gon

030 - Kiss Zenede Alapfoku M(ivészeti Iskola - Volgy Utcai Telephelye (1021 Budapest I1. kertlet, Volgy utca
20-22.)

Ellatott feladatok:

- alapfoku mivészetoktatas zenem(ivészeti agon

- alapfokd miivészetoktatas tancm(iveészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas képzd- és iparmlivészeti agon

- alapfoku mivészetoktatas szin- és bAbmiveészeti agon

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2022-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztalyo| Nem pedag6gus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, k, munkakorben
latasi pedagdgus, oktaté | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakdrben erem/cso | k szdma |  nyitdlétszama

szama alkalmazottak portszob | 6sszesen
nyitéalloméanya a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | OSSZESEN Osszese | ebbdl

nék tanulék | tanulok n nék

lednyok | integralt | feln6ttok szama | szama

anés |tatasban,
kilén | szakkép
csoportb | zéshen
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev

igény(ie 6k
k

Ovoda 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Altalanos iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifuté
szakkozépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejleszté
iskola
Gimnézium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
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Technikum,
szakgimnazium

0,00

Fejleszt6 nevelés -
oktatas

0,00

Osszesen
(s01+s02+...+s07)

0,00

Alapfoku
miivészetoktatas

572

370

0,00

Kollégium

0,00

Logopédiai ellatas

0,00

Nevelési tanacsadas

0,00

Szakért6i bizottsagi
tevékenység

o |O |o |o

o |O |o |o

o |O |o |o
o |O |o |o

o |O |o |o

o |o |o |o

0,00

o |O |o |o
o |O |o |o

Gydbgypedagogiai
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas

0,00

Utazé
gydgypedagogusi,
utazo konduktori
halézat

0,00

Tovabbtanulasi,
palyavalasztasi
tanacsadas

0,00

Konduktiv
pedagégiai ellatas

0,00

Gydgytestnevelés

0,00

Iskolapszicholégiai,
6vodapszicholdgiai
ellatas

0,00

Kiemelten
tehetséges
gyermekek, tanulék
gondozasa

0,00

Pedago6giai-szakmai
szolgaltatasok

0,00

Kiegészitd
nemzetiségi
nyelvoktatas

0,00

Kiegészité
nemzetiségi 6vodai
nevelés

0,00

Pedago6gusok, oktaték szamanak nyitéallomanya munkaid6 szerint, oktatasi szintenként - dsszesitd tablazat

2022-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyamén, | Technikum, |Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaidéshdl
ban | évfolya | évfoly szakkozépiskolaban, szakgimnaziu ka | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (alt. |[iskolaban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshél a teljes
t iskold |  nem szakképz6 évfolyaman, szakképz6 | iskola nal, |oktatas|4+006 munkaidd
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyamén pedag
an) | yozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor sk 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu aalatti| %-a a
gyakor szakira ktori kozotti | feletti
lati, nyu haléza
szakira oktatéas
nyd kietéés
oktatas 26
Osszes | ebh6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zité
két nemze
éves tiségi
érettsé 6vodai
gire nevelé
felkész s
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 11 0 0 0
munkaidds
ebbél né 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 6 0 0 0
Részmunkaid 0 0 0 0 0 0 23 0 0 23 0 0 0
6s
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ebbél né 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 15 0 0 0
Oraado, 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 13 0 0 0
megbizasi

szerz6dés

ebbél né 0 0 0 0 7 0 0 7 0 0 0
Osszesen 0 0 0 0 47 0 0 47 0 0 0
(s01+s03+s05

)

ebbél né 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 0 28 0 0 0
(s02+s04+s06

)

F6 munkaviszony keretében, pedagdgus-munkakdrben, oktaté munkakorben alkalmazott pedagdgusok
szamanak nyitéallomanya pedagogus képesités és munkakor szerint (f6) - 6sszesitd tablazat
2022-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz
mény | mény
vezet | vezet
6 6-
helyet
tes

Tagin
tézmé
ny-
vezet
Intéz
mény
egysé

vezet

Tagin | Ovod
tézmé| ai
ny- | csop.
vezet | fogl.
6-

helyet
tes,
Intéz
mény

egysé

vezet
6-

helyet
tes

Oszta
ly-
tanité

Szako
S
tanita
st
végz6

Szak | Oktat
mai 0

gyak.
okt.

végz6

Kollé
giumi
nevel
6tana

Kony
vtaros
-tanar

Kond
uktor

Gyogypedag
ogus,
konduktor

Logo |egyéb
pédus

Pszic
holdg
us |pedag
6gus

Fejles

Gydg | Egyé | Ossze
ytestn| b S

eveld (001+
002+
...%0
18)

7t6

o
o

Kdézépiskolai
tanar

0 0

[N
N

Altalanos
iskolai tanar

0 0

14

17

Tanité

Tanito,
specialis
képesitéssel

Gydgypedag
ogus,
konduktor

Felséfoka
végzettségli
6vodapedag6
gus

Pedagdgus képesités

Kézépfokl
végzettségli
6vodapedag6
gus

Szakoktatd

o
o

Pedag6gus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfokd
végzettségl

10

10

Jogszabaly
alapjan pedagégus
képesitést nem
igenyl6

Osszesen 1 2
(s01+s02+...+s12
)

31

34

Kdznevelési alapfeladatellatasban nevel6 és oktaté munkat kdzvetlendl segité munkakdrben dolgozék

létszama, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat
2022-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaid6s Részmunkaidds Teljes és részmunkaidds Megbiz&sos jogviszony
Osszesen (megbizasi szerz&dés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebbél né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+s21) |4 4 0 0 4 4 0 0
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Titkér (6vodatitkar, 2 2 0 0 2 2 0 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)

Dajka

Gondozénd és takaritd
Laboréns

Pedagdgiai asszisztens 1 1 0 0 1 1 0 0
Gybgypedagbgiai asszisztens
Kdényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felligyeld

Szabadidg-szervez6
Pszichopedagdgus
Miszaki vezetd
Jelmez és viselet-taros 1 1 0 0 1 1 0 0
Apold
Hangszerkarbantartd
Uszémester
Rendszergazda
Pedagogiai feliigyelé

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felel8s

Szocialis munkas
Gydgytornasz

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet&ségekrdl szol6 tajékoztato:

Tanuléinknak minden miivészeti 4gban felvételi lehet6séget biztositunk a tavaszi id6szakban, illetve potfelvételit is tartunk
szeptemberben.

A tanuléi jogviszonnyal rendelkez6 tanul6k és az Uj jelentkez&k minden tanév végén beadhatjak jelentkezésiiket a kivalasztott
szakra vagy szakokra.

A képességiik és a fér6helyek szama alapjan az intézményvezetd (a szakmai kapcsolattartokkal val6 egyeztetés utan) mérlegeli a
jelentkez6 felvételét.

A felvételi eredményeket kdzvetleniil a jelentkez&knek, vagy kiskor( esetén a sziiléknek tovabbitjuk.

A beiratkozésra meghatarozott idé:
Beiratkozas: majus 15-junius 15
Pétbeiratkozas: szeptember 1-szeptember 20

A fenntarto altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:
A 2011. évi CXC. térvény 4. melléklete alapjan, tovabba a jelentkez8k szamanak fliggvényében a fenntart6 az intézmény
mUikodési engedélyében szerepld osztalyok, csoportok kialakitasara ad engedélyt.

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megallapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:
A téritési- illetve tandij fizetése mellet igénybe vehet6 szolgaltatasok listajat a 229/2012 (VIII. 28.) Kormanyrendelet
tartalmazza.
E dijak mértéke iskolankban: -téritési dij a szakmai feladatra szamitott folyé kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak 5-20
szazaléka 18 éven aluli tanuldknal, 15-40 szazaléka 18 éven feliili, de 22 éven aluli tanuloknal a jogszabalyban rogzitett tovabbi
feltételek alapjan. E dijat a fenntartd a tanulmanyi eredménytdl fiiggéen csokkenti.

- a tandij mértékét a fenntart6 hatarozza meg, de a kormanyrendelet 36.8 (2) szerint nem haladja
meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott foly6 kiadasok egy tanul6ra juté hanyadat. A tandij a tanulmanyi
eredménytdl fliggéen vagy a tanuld szocialis helyzete alapjan csokkenthet6.

Kedvezmények:

- tdimogatott oktatas

6 év alatti (6vodai jogvisszonnyal rendelkezd8) tanulék esetében automatikusan 15% kedvezmény,
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szocialis helyzet alapjan
vagy kiemelked6en tehetséges tanuldknak a fenntartd az iskola vezet6ségének véleményezése alapjan, szil6i kérvény
benyujtasaval kedvezményt ad.

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkéajaval 6sszefiiggé értékelésének nyilvanos megéllapitasai és idépontjai:
Evente két alkalommal - félévkor és tanév végén - a nevel6testilleti értekezlet alkalmaval a fenntart6 értékeli az iskola munkajat,
melyet az iskola altal lef(izétt jegyz6konyvek rogzitenek.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellenGrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megéllapitésai:

Ellendrz6 szerv Kezd6 datum Végdatum  Tipusa
Budapest Févaros Kormanyhivatala 2023. 03.06. 2023.04.19. Torvényességi ellendrzés
Budapest Févaros Korméanyhivatala 2020. 10. 12.  2020. 12. 10.  Torvényességi ellendrzés

Magyar Allamkincstar Budapesti és 2020. 09. 02.  2020. 09. 03.  Elszamolas ellen6rzése
Pest Megyei lgazgatdsag

Allami Szamvevészék 2019.10.21. 2021.04.07. Elszamolas ellen6rzése

Magyar Allamkincstar Budapesti és 2017.01.16. 2017.01.18. Elszamolas ellen6rzése
Pest Megyei lgazgatdsag

A nevelési-oktatasi intézmeény nyitva tartdsanak rendje:

788z iskola szorgalmi id6ben hétf6tol péntekig 8 6ratdl a tanitasi idd végéig tart nyitva,

?thz iskolat vasarnap és munkasziineti napokon zarva kell tartani,

78z iskolaban folyé oktatds — szilkség esetén — szombati napra is Kiterjedhet,

7tk gyermekeket kiséré személyek a folyoson tartozkodhatnak, szaktanari engedéllyel a névendék drajat is Iatogathatjak.

Az iskola tanitési sziinetekben az tigyeleti rend szerint tart nyitva.

A nyéri szlinetben — a vezet6ség székhelyén — irodai tigyeleti napokat kell tartani, a fenntart6 utasitasaval 6sszhangban.
Ennek kozzétételérdl az intézményvezeté gondoskodik.

A nydri tanitasi sziinet tigyeleti rendjét az intézményvezet6 tanévenként hatarozza meg.

Az tgyeleti id6n Kivll a beosztasuk szerint munkat végzok tartézkodhatnak az épiletben. Egyéb esetekben (pl. rendezvény) az
éplletben valé tartézkodasra az intézményvezet6 adhat engedélyt.

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:
Augusztus?BILB:30-16Mezetbségi értekezlet
Augusztus?BID:00-12:00Billenty(is tanszak értekezlete
Augusztus?BID:00-12:00ELvas tanszak értekezlete
Augusztus80IB:00-15:00Bkkordikus tanszak értekezlete
Augusztus8LID:00-12:00Klistanszakok értekezlete
Szeptember[®00-12:30Evnyitd értekezlet
Szeptember[IB:300soportos tanszak értekezlete
Szeptember4l tanitasi nap

Szeptember[ARendkivili értekezlet
OktdéberB8Bi00-12:00Mezetbségi értekezlet
Oktdober2dNovember 50szi sziinet
November8lzemorvosi vizsgalat
NovemberI#8+12:300szi Pedagdgiai Napok/értekezlet
November808100-12:00Mezet6ségi értekezlet
DecemberIBL7:30Bdventi koncert
December2l[1:00-13:00Manari ebéd
DecemberPRJanudr 7TEli szlinet
DecemberlanuarEElévi tanszaki koncertek
Januar@Bt00-12:00Mezetbségi értekezlet
JanuarIBL¥:300jévi koncert

Januar8100rB"-s vizsga
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Januar®-26EELEVI EGYEZTETES
Januar®M félév utolsd napja
Januar2218:000jévi koncert (Budapest)
Januar808100-12:00Mezetbségi értekezlet
FebruarIBi30EEIévi értekezlet
Marcius7B100-12:00Mezetbségi értekezlet
Marcius@I'{athelyezett munkanap 03.14.)"[] Budapesti és Pest varmegyei Kiss Zeneszerz6k Versenye/Nev. Ert.
MarciusHidegkudti Kamarazenei Fesztival
MarciusI#pihenénap

MarciusIb. kerlleti innepség
Marcius2BKliss Koreografusok Versenye
Marcius2BAprilis 7Tavaszi sziinet
Aprilis@R100-12:00Mezetbségi értekezlet
AprilisIB&thelyezett munkanapnap (03.14)XVII. Miivészeti Fesztival és csaladi nap
AprilisQvodai tehetségkutatas
AprilisQvodasok iskolai beiratasa
MajusHidegkuti Csaladi Piknik
Majus2Bt00-12:00Mezetbségi értekezlet
Ma4jusIB-160L7:00Képz6bs kiallitas
Majus20Plinkdsd

MajusZbizagy junius 1Moderntanc és balett Gala
Majus2VIiinius 13EV végi vizsgak

JaniusEN végi tanszaki koncertek
JuniusIBEEIVételi és Beiratkozés
JuniusT#IVhMidéki tanévzaro 2 részletben
JuniusI#&zorgalmi idészak vége (napl6zaras)
JuniusIV [BhBudapesti Tanévzaro
JuniusMezet6ségi értekezlet
JUnius24¥I0:00-13:00Evzard értekezlet+ebéd
Juniusanc-és képzdémlivészeti tabor
AugusztusNépzene tabor

A pedagogiai-szakmai ellen6rzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval:
TANFELUGYELET 2023. INTEZMENY

Az intézményi tanfeliigyelet meger6sitette az alabbi erésségeket:

1.Pedagogiai folyamatok:

A stratégiai és tervezési dokumentumok naprakészsége és koherenciaja, a kdznevelési célokkal valé 6sszhangja, az intézményi
onértékelési rendszer jogszabalynak megfelel6 miikddtetése, az intézmény kultira kdzvetit6 szerepe, és a célok kijeldlése soran
a helyi koz6sségek és partnerek igényeinek figyelembe vétele.

2.8zemélyiség- és kdzdsségfejlesztés:

A személyiségfejlesztési feladatok a mlivészetoktatas eszkdzeivel eredményesen valosulnak meg a pedagogiai programban
foglaltak szerint. Tamogat6 szervezeti és tanulasi kultdra jellemzi az iskolat. Sok szinvonalas, hagyomannyal rendelkez8
programot szerveznek, amelyek segitik a kdzdsségek dsszetartozasat és szinesitik az iskolai és a helyi, kistérségi kulturalis életet
egyarant.

3.8z intézményben folyd pedagogiai munkaval 6sszefliggd eredmények:
Kiemelkedd az intézmény sajat kdrnyezetére gyakorolt pozitiv hatdsa, helyi elismertsége, a kiemelt nevelési és oktatési célok
elvartaknak megfelel teljesiilése, a vezetés elkotelezettsége a szakmai szinvonal folyamatos emelésére.

4.Bels6 kapcsolatok, egyittm(kddés, kommunikacio:
A ko6zds intézményi célok meghatarozasa, valamint ezek megvalGsitasa érdekében az intézményen bellli t6bbszintd

egyuttm(kodés kiemelkedd. Kiemelked6 a vezetés elkotelezettsége a tovabbképzések, bels§ tudasmegosztd programok
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szervezése, és az innovativ tanitasi modszerek megismertetése terén a szakmai szinvonal folyamatos emelése érdekében. A
belsé tudasmegosztas rendszeres, magas szinvonald.

5.8z intézmény kilsd kapcsolatai:

Az intézmény torekvése a helyi kulturalis és oktatasi intézményekkel, valamint a sziil6kkel valo szoros egyittmikddés
kialakitasara. Kiemelkedd az intézmény aktivitasa a tovabbképzések szervezése és egyéb szakmai egyiittmikodések
kezdeményezése terén.

Az intézmény tanuléi és dolgozoi a helyi kdzéletben fontos kulturalis szerepet téltenek be.

6.2 pedagdgiai mikodés feltételei:

Kiemelkedd az intézmény hagyomanydrzd és hagyomanyteremtd tevékenysége, a helyi igények és a nevelés-oktatas f6
célkitlizéseinek koherencidja. Magas szint(i és hatékony a szervezeti kultira, példaértékl az innovacidkra val6 nyitottsag.
Kiemelkedd, eredményes és hatékony szervezeti kultira megléte jellemz8 az intézményre.

7.8z intézménytipusra vonatkozd nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvben meghatarozott szakmai elvarasoknak és az intézményi
céloknak valé megfelelés.

A pedagogiai programban szerepl6 kiemelt stratégiai célok - miivészeti alkotd tevékenységgel készség- és komplex
személyiségfejlesztés - megval6sitadsa kiemelten magas szinvonal(. Az intézmény kiemelten kezeli az innovativ, korszer(
tanitasi mddszerek és eszkdzok alkalmazasat.

Az intézményi tanfeliigyeleti ellen6rzés soran az alabbi fejleszthet6 tertileteket azonositottuk:

1.Pedagdgiai folyamatok:

Az intézmény szakmai-pedagogiai céljainak elérését tamogatd ellendrzési rendszer kidolgozasa és annak dokumentalasa. A
belsd ellen6rzés éves szint(i dokumentalt tervezése, dralatogatasi-terv készitése. A pedagégiai folyamatoknak és az iskola
mUkodésének a mérési eredményekre, tapasztalatokra, elemzésekre (6ralatogatasok, pedagdgus onértékelések, lemorzsolodas,
fels6bb évfolyamosok megtartasa, kiemelkedd képességti tanuldk felismerése és tudatos fejlesztése) épiil6 még tudatosabb
tervezése, a mérési eredmeények rendszeres visszacsatolasa. A kornyezeti neveléssel, a fenntarthato fejl6déssel kapcsolatos
konkrét célok, feladatok meghatarozasa a pedagdgiai programban.

2.8zemélyiség- és kdzdsségfejlesztés:

Fejleszthet6 a tanuldk egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelése, a fenntarthato jévérdl valé gondolkodas tudatos
tervezése, mindezeknek a stratégiai dokumentumokban valé megjelenitése, az intézményi programokba vald beépitése, a
témaval kapcsolatos partnerkapcsolat kialakitasa. A kozosségfejlesztés érdekében tovabbi kdzdsségépité programok
megvaldsitasa a szul6k hangsulyosabb bevonasaval, valamint a négy mivészeti ag bevonasaval az 6sszm(ivészeti programok
megvalositasi lehet6ségeinek kialakitasa.

3.B8z intézményben folyd pedagogiai munkaval 0sszefliggé eredmények:

A tanuldk tovabbi életatjanak hosszabb tdvd nyomon kévetését segitd eljarasrend kidolgozasa. A bels6 és kiilsé mérési
eredmények dokumentalt nyilvantartasa, rendszeres intézményi szint(i elemzése, tudatos visszacsatolasa az dnértékelési és
korrekciés folyamatokba.

4.Bels6 kapcsolatok, egyuttm(kddés, kommunikacio:
A kivaléan szervezett belsd tudasmegosztas intézményi rendszerének tovabbfejlesztése, a tovabbképzési napok nyilvanossa
tétele kiils8 partnerek szdmara.

5.8z intézmény kilsd kapcsolatai:

Az intézmény partnereinek konkrétabb azonositésa, a veliik val6 tevékenységek tartalomleirdsanak az altalanosnal részletesebb
kidolgozasa, a kiils6 partnerek tajékoztatasi modjanak szabalyozésa az intézmény dokumentumaiban. A partneri elégedettség
mérési rendszerének tudatos mikodtetése, az eredmények elemzése, értékelése alapjan tovabbi fejlesztési célok
megfogalmazésa. A kilsé szakmai kapcsolati rendszer szélesitése, egylttmiikédési lehet6ségek felkutatdsa a fenntarthatd
6.2 pedagdgiai mikodés feltételei:

A magas szinvonall pedagdgiai munka megérzése érdekében javasolt mind a zenem(ivészeti, mind a képzém(ivészeti ag
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eszkozeinek mennyiségi és mindségi fejlesztése. Szlikséges lenne szaktanterem kialakitasa a képz6m(vészeti targyak magas
szinvonalu tanitasadhoz, valamint az intézményi programok, koncertek, beszdmolok lebonyolitdsdhoz egy megfeleld méretd
koncertteremre. A bels6 infrastruktira fejlesztésére vonatkozo intézkedési terv megalkotasa segitené a feladatok (itemezését.

7.8z intézménytipusra vonatkozd nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvben meghatarozott szakmai elvarasoknak és az intézményi
céloknak valé megfelelés.:

A korszer( tanitasi-nevelési modszerek tovabbi alkalmazésa , folyamatos kovetése, adaptalasa a mlivészeti teriileten. Az
intézmény sajatossagait kihasznalva 6sszmivészeti programok, tevékenységek tudatos szervezése, megvaldsitasa.

TANFELUGYELET-2023-Vezet6

A vezet6i tanfelligyelet és a kérdives felmérések megerdsitették az alabbi erésségeket:

1. Az intézményi pedagogiai folyamatok — nevelési, tanulasi, tanitasi, fejlesztési, diagnosztikai — stratégiai vezetése és
iranyitéasa:

Stabil tanuléi 1étszam, folyamatos valtozas, reagalas és megfelel6 1épések a valtozd korilményekre. Az intézmény lehetdséget
teremt a tehetség kibontakoztatasara. Az intézmény nagy hangsulyt fektet a hagyoméanyok megismertetésére és apolasara. Az
intézményvezetd ellendrzd-értékeld tevékenysége folyamatos. Az intézményi onértékelési rendszer alkalmazésaval visszajelzést
ad a pedagdgusoknak a munkajukkal kapcsolatban. A vezetd fontosnak tartja, elésegiti és igénybe veszi a pedagdgusok szakmai
egylttm(ikddését.

2. Az intézmény szervezetének és miikodésének stratégiai vezetése és operativ iranyitasa:

Az intézmény kiils6 és bels6 adottsagait kell6képp ismeri, a valtozasokhoz rugalmasan alkalmazkodik, az érintett munkatarsakat
és partnereket id6ben tajékoztatja. Az intézményi terveket szakszer(ien allitja 6ssze és menedzseli. Kivalé kapcsolata van az
intézménynek a fenntartoval. Kiterjedt partneri kapcsolatokkal rendelkezik, fontosnak tartja a személyes kapcsolattartast és a
partneri kér bévitését.

3. Az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa:

Az intézmény jovéképe, céljai a szakmai dokumentumokban, a munkatervben jelennek meg. Ennek el6készitéje az
intézményvezetd. Biztositja a magas szinvonal( nevelés-oktatast. Az iskola szamos jogyakorlattal rendelkezik, mely egyedivé
teszi az intézményben folyd munkat. Szakmai kapcsolatai, partnerei elismerik az itt folyd mlvészeti nevelést. Ezt bizonyitja,
hogy az intézményvezetd altal szervezett tovabbképzésekre egyre tdbben jelentkeznek. A belsé kommunikaciot a rendszeres
team munka jellemzi. A havonta megtartott vezetdi értekezleteket koordinalja. Az ott hozott dontésekrdl a nevel&testiletet
tajékoztatja. Az iskola szakmai programjairél, rendezvényeirél a sziil6k is rendszeresen tajékoztatast kapnak e-mail-en
keresztil, igy nyomon tudjak kdvetni az egyéni és kdzdsségi célok megvaldsulasat. Az iskolanak megujult honlapja, Facebook
oldala és Youtube-csatorngja is jol mikadik.

4. Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa:

Demokratikus vezetdi stilust valdsit meg, aki képes meggy6zni és motivalni kollégait. Humanus szemlélettel tudja megoldani a
munkatarsakkal kapcsolatban felmerild problémakat. A konfliktushelyzeteket kériltekint6en és diplomatikusan kezeli. A
pedagdgus-dnértékelés folyamata az intézményben tervezetten és eredményesen miikodik. A pedagogusmindgsitéssel
kapcsolatos informéacioit megosztja kollégaival, személyesen tdamogatja munkatérsait a felkészulésben. Felkarolja kollégai
Otleteit, inspiralja 6ket miivészi tevékenységre is, folyamatos szakmai 6nképzésre sarkallja 6ket, maga is j6 példat mutatva.
Munkatarsai szaméara mindig elérhetd. Rendszeresen nyomon koveti a kdznevelésben zajlé folyamatokat.

5. A vezet6i kompetenciak fejlesztése:

Kiterjedt partneri kapcsolatokkal rendelkezik. Konstruktivan m(ikddik egyutt a fenntartéval, valamint a helyi énkorméanyzattal,
melynek eredményeképpen er@siteni képes a szakmai jelenlétet és az intézményi infrastruktarat. Hatékonyan képes
érvényesiteni intézménye érdekeit. Tamogatja a tehetséggondozast és a felzarkdztatast igényldéket is. Egyiittm(ikddésre sarkallja
a miivészeti agak képvisel6it. Tamogatja és batoritja a kezdeményezéseket, patronalja a tudasmegosztast. A vezet6i
programjaban leirtakat folyamatosan figyelembe veszi vilagos célokkal, hataridékkel és elvarasokkal. Erés hivatastudattal
rendelkezik, magatartasaban és kommunikacidjaban etikus és kdvetend6 példa. Rendszeresen képezi magat. Mddszertani
el6adasok aktiv résztvevéje. Nyitott minden (jitasra.

Az értékel6lap eredményei alapjan — a tanfelligyeleti ellen6rzés egyeztet6 megbeszélését kovetden — az alabbi fejleszthetd
terlileteket jel6l6m meg:

1. Az intézményi pedagogiai folyamatok — nevelési, tanulasi, tanitasi, fejlesztési, diagnosztikai — stratégiai vezetése és
iranyitasa:

Kutatasok tamogatasa, f6ként a tanc- és képzémiivészeti agak teriiletén a jol bevalt médszerek fejlesztése.
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2. Az intézmény szervezetének és miikddésének stratégiai vezetése és operativ iranyitasa:

Kiemelt figyelmet forditani a jév6ben a fenntarthat6sagi kérdésekre.

3. Az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa:

A népi kamaraegyttes tamogatasa, konny(izenei kamaraegyiittes kialakitasa, kamarakérus patronalasa, a nevel6testilet
bevonasa ezek miikodtetésébe és szerepeltetésébe.

4. Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa:

Nem azonositottunk ilyen teriiletet.

5. A vezet6i kompetenciak fejlesztése:

A vezet6i programot gyakrabban felil kell vizsgalni.

Utolso frissités: 2023. 10. 20.

6. Specialis kozzétételi lista alapfoku m(ivészeti iskolai feladatot ellaté intézményeknek
Az elsé mindsités évéhez viszonyitva az el6képz6, az alapfoku és a tovabbképz§ évfolyamok szama:

Minden mUivészeti 4gban lehetség van a mikddési engedélyek alapjan 2 el6képz6, révid tanszak esetén 4, hosszu tanszak
esetén 6 alapfoku, valamint 4 tovabbképzd évfolyam inditasara. /2+6 (4)+4 évfolyam./

Az orszagos, nemzetkozi és egyéb szakmai bemutatokon, rendezvényeken, versenyeken, fesztivalokon, kiallitadsokon valo
részvétel:

V. ORSZAGOS JAZZ-ZENEI VERSENY GONDA JANOS EMLEKERE

XVI. ORSZAGOS GITARVERSENY

XI11l. ZONGORA NEGYKEZES ES KETZONGORAS VERSENY

X1. ORSZAGOS JENEY ZOLTAN FUVOLAVERSENY

X1. ORSZAGOS MAROS GABOR UTOHANGSZERES SZOLO- ES DUOVERSENY
IX. ORSZAGOS FESTESZETVERSENY

V1. ORSZAGOS ELEKTROAKUSZTIKUS ZENEI VERSENY

VIIl. ORSZAGOS MODERN-, KORTARSTANC VERSENY

"Miénk a Stenway" - Szent Istvan kirdly AMI fesztivalja

IV. Nemzetkozi "Zongoarmesék" verseny

Detvay Zsuzsanna emlékverseny

Oszi Pedagdgiai napok - Budapesti POK

Szamos kiallitas-megnyité (Telki és Budapest 11.)

A megyei, terileti szakmai bemutatokon, versenyeken elért eredmények:
2. Kortars Zenei Fesztival 2 arany

Kis muzsikus zenei vetélkedd . dij, Kaléndij
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I11. Nemzetkdzi "Zongoramesék" Zongoraverseny Fé&dij, kiemelt arany, 2 arany, eziist

Pesthidegkuti Kamarazenei Fesztival arany, 2 ezist
F6varosi kdltészet napi versillusztracids palyazat 1. dij

VII. Orszagos Klasszikus Balettverseny Klondij
TRIOLA Gyereknapi Zenei- és Rajzverseny palyazat 3 1. dij, 4 111. dij

Az alapfokd m(ivészeti iskola rendezvényei, hagyomanyai:

Iskolaszint( sajat rendezvények:

-falévi-, év végi koncertek, tanszaki el6adasok, tdncgalak, képzémiveészeti kiallitasok, szini eléadasok
-Tehetségkutatas

- Adventi rendezvények

-Mivészeti Fesztival a fenntartd szervezésében

-Manari koncert, tematikus rendezvények a fenntartd szervezésében

-Nyilt 6rék és hangszerbemutatok

-Nyari mivészeti tdborok a fenntart6 szervezésében

-0jévi koncertek

-Ev Diakja, Ev Tanara dij tadasa

- Pedag6giai napok

A helyi kulturdlis életben torténd szerepvallalas:

A nemzeti innepeken (okt. 23. méarc. 15. aug. 20.) 6nkorméanyzati megemlékezés keretében vesziink részt, tovabba a
telephelyeink iskolainak felkérésére, igény szerint mdsort adunk.

Tovébbi tinnepségeken is rendszeresen szerepet vallalunk, pl. anydk napi rendezvény, mikulaskoncert, adventi hangverseny, sth.
A Mechwart ligetnél és a Fény utcai piacnal is szoktunk fellépéeseket vallalni.

Utolso frissités: 2023. 10. 24.

7. Mlkodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-040340-0
szabalyzat:

Hézirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-040340-0
Pedag6giai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-040340-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2023. oktdber 25.
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